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Saludos

Desde que comenzamos este curso hemos estado trabajando con conceptos sobre
investigacion y hemos estado trabajando con nuestra investigacion. En estos talleres he
trabajado con el problema de la investigacion del trabajo que estaré desarrollando. El problema
de mi investigacion esta relacionado al impacto que puede tener un curso hibrido para
promover las destrezas basicas de espariol en los estudiantes universitarios en un entorno virtual
de blackboard. EI proposito para desarrollar esta investigacion es por los cambios que muchas
veces surgen en una programacion debido a diferentes situaciones o un fenémeno natural donde
el curso pasa a ser de uno presencial a uno hibrido, donde se puede pensar que la poblacion no
esta relacionada con las diferentes modalidades. Mi interés es ver como afecta o como beneficia
a los estudiantes de primer afio en su curso de destrezas en el area de espariol.

Para mi investigacion estare utilizando la teoria de conectivismo de George Siemens.
Utilizo esta teoria ya que es una teoria de aprendizaje para la era digital en que vivimos y que es
utilizada para los cursos que se ofrecen de manera hibrida. EI conectivismo segun Siemens
(2010) adquiere la dimension de un saber colectivo que se reconstruye cotidianamente, este se
estructur6 con bases disefiadas en secciones presenciales y virtuales. Hoy dia en nuestro
alrededor tecnoldgico y a través de las redes, los educadores tienden a reflexionar y a utilizar esta
teoria ya que el aprendizaje se estd produciendo rapidamente a través de las conexiones dentro de
las redes.

El conectivismo seguin Zapata (2015) establece que el aprendizaje esta condicionado claramente
por el ambiente pero no depende directamente o completamente de la persona que aprende. El
aprendizaje es un proceso de conexion entre nodos o fuentes de informacion especializados. Para
facilitar el aprendizaje es necesario nutrir y mantener conexiones. En esta teoria se aprende

haciendo y se basa en las teorias del caos, la complejidad, la auto organizacion y las redes



sociales. Esta estrategia se centra mas en ayudar al estudiante a ser autbnomo, independiente y
autodidacta, que en los contenidos a ensefiar, tomando como herramientas de aprendizaje las
nuevas tecnologias.

Segln Ros (2015) importante encaminar a una una sociedad con sujetos criticos,
reflexivos y autbnomos, capaces de controlar su propio proceso de aprendizaje y que utilice las
herramientas que se le ofrecen hoy dia de manera virtual. Es una teoria para mi muy util para el
mundo que vivimos hoy dia y coincide con mi investigacion. Ahora les puedo preguntar, luego

de leer mi escrito, si ¢usted considera que es la pertinente para el planteamiento del problema?.
Adelante compafieros!

Luz Evelyn
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